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如何合规安全高效发放劳务费
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①劳务费发放范围

主持费、讲课费、评审费、手术示教、翻译费、筹备费、劳务费（常委会、扩大
会、全委全、青委会、工作会、志愿者劳务… …

劳务
发放
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①劳务费发放标准

序号 劳务内容 支出标准

1 专家讲课费
大会主席/院士/知名专家：<=5000元/次
特邀大会报告：<=3000元/次
专题报告：<=2000元/次

2 专家主持费 <=1500元/次
3 现场手术示教 <=3000元/台
4 笔译费 每千字200元(以汉字计算)
5 同声传译 <=5000元/天
6 专家审稿费 <=1000元/天（按照实际审稿天数）
7 调研考察劳务费 <=1000元/人

8 筹备劳务费
<=1000元/天（注明筹备期间的工作内容和工作量）
学术会议有结余时支付，且当月支付上限不超过8000元

9 工作人员劳务费
<=1000元/会期（500人或500人以下会议，主要工作人员适当增加，
不超过2000元/人；500人以上会议，主要工作人员适当增加，不超过
3000元/人）

10
科技奖及重大财政项目
评审费

<=2000元/天（重大财政项目评审是指年度经费不低于500万元的财
政类项目评审）

11 评审劳务费 <=1000元/天
12 论文奖金 <=3000元/人（特殊事项奖金按照批准预算执行）
13 项目咨询费 <=1000元/天（受托项目按照批准预算）
14 专科分会工作会 <1000/会期

备注：1.知名专家为二级（含）以上教授或分会副主委（含）以上委员（含往届）

2.上述劳务费用不含个人所得税

CMA参考
管理标准
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①劳务费发放标准

CMDA参考
管理标准
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① 目前劳务费发放存在的问题

不安全：提取现金量大

不合规：属于重点审计对象

风险大：发放方和接收方双重风险

程序繁琐：需收集专家身份证号、银行卡号

工作量大：需一笔笔逐笔输入发放，一对一通知困难

满意度差：

不能立即领取，会后很长时间收不到，
收到不知道谁发的，分不清是哪里发的劳务费！
专家，业务，财务来回工作量大，都不满意

现金发放——已被禁止
银行转帐
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① 劳务费发放现状

② POS机代发系统

③ 劳务费代发工作流程

劳务费POS机代发管理系统
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②劳务费POS机发放系统——发展历程

◼ 2013年GSK事件 停止现金发放

◼ 2014年开始启用网银批量发放

◼ 2015年开始启用POS机并随即全面推广，会议筹备会，

讲课费主持费，常委会，全委会，筹备会，志愿者

◼至今已经发展到网上POS第二代，安全成熟… …
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②为什么要使用POS机发放劳务费——合规

◆ 非现金式交易，合规网银转账交易；

◆ 符合国家审计财务管理制度要求及标准；

◆ 所有记录有据可查，依法纳税，有凭可依
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②为什么要使用POS机发放劳务费——安全

◆学会直接和银联签署协议，资金安全；

◆采用国家级标准接口，直通中国银联；

◆公安部安全加密模块，超高校验识别率；

◆姓名，身份证，银行卡三要素自动验证；

◆指纹式管理，帐户绑定至人，短信验证登录。 安 全
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②为什么要使用POS机发放劳务费——高效

◆ 全自动智能化终端，无须手动输入即可自动读取身份证，磁条卡，芯片卡；

◆ 支持国内所有银联标志卡，实时发放实时到帐、短信实时通知提醒；

◆ 自动化管理，双联式凭证，对帐、销帐一次性满足，帐目清晰准确

◆ 大幅度降低财务工作量，提升专家满意度

实时，快捷
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① 劳务费发放现状

② POS机代发系统

③ POS代发工作流程

劳务费POS机代发管理系统
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③ POS机发放劳务费标准流程

设立

项目

添加财务

管理人员

配置

限额

配置

财务权限

刷卡机

签字表

现场POS

网络发放

劳务预算

提交审批

专家扫码
提交信息

专家凭劳
务条到财

务

1、既可配合会务通平台会议日程劳务使用，也可单独立项使用

2、支持下属专委会或分会、会务部网上提交劳务费名单，财务审核后发放

3、既支持POS机现场发放，也支持专家扫描提交网上审批后即时发放
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③ 专家如何领取劳务费——现场POS刷卡

携带
本人身份证

由本人身份证
开户的银联银行卡

POS机直接刷卡支付
系统、开户银行
实时短信双通知

美
迪

康
经

验
之

作
 

仅
限

学
习

使
用



③ 专家如何领取劳务费——扫码网络发放

专家使用微信扫描劳务领取单上的二维码，
填写身份证、银行卡信息，并手写签字确认，

确认提交之后，财务审核后，进行发放专家正常出席并完成学术任务，会场
工作人员将劳务单发放给专家
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• 分会创建劳务发放申报项目

• 分会工作人员提交/专家登录提交劳务费发放名单

• 自动校验姓名，身份证号，银行卡号

• 学会财务人员审批符合要求的劳务发放申报项目

• 审批之后的项目，可导出文件，到银联后台批量发放

（银联后台也支持审核功能，如需要，开通即可，双审）

• 银联后台发放之后，系统将项目状态标记为已发放，

并自动获取发放结果

③ 专家如何领取劳务费——分会提交网银发放

美
迪

康
经

验
之

作
 

仅
限

学
习

使
用



③提供强大后台管理功能

劳务详情

劳务用户

劳务订单

财务人员

项目管理 美
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③ 提供配套个税计算报表系统

自动按项目计算专家劳务费应缴个税，导出个税发放表；

自动按月份合并所有项目劳务费应缴个税，导出个税发放表；

一键生成 表格导出

月份/项目

美
迪

康
经

验
之

作
 

仅
限

学
习

使
用



③办理银联 劳务费POS机流程

需求申请

签署协议

设立帐目 帐户打款

现场发放

个税申报 合规归档

银联——资金
美迪康——系统设备
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致敬财务人员

• 融合收，管，支的独立界
面的财务管理系统

• 开票云抬头、电子发票；
自动按项目归集、统计

• 将财务从具体执行工作提
升到到审核、监管、降风
险

• 自动校验，减少各个环节
数据提交可能出现的错误
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